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L. PREREQUIS

@ Avoir entre 15 et 29 ans révolus

@ Niveau 3¢ avec avis favorable pour une entrée
en seconde

@ Niveau Seconde ou CAP pour une entrée
en premiere

@ Alternance de périodes en centre de formation
et en entreprise selon un rythme propre
a chaque établissement

@ Environ 18 semaines en centre et 34 semaines
en entreprise par an (dont 5 semaines de congés
payés)sur 1 a 3 ans

® Uniquement en parcours complet

@ MODALITES ET DELAI D’ACCES

® Démarrage de la formation fin aot/début
septembre

@ Dossier de candidature, entretien de motivation
et d’analyse des besoins

@ Possibilité de signer un contrat d’apprentissage
jusqu’a 3 mois avant ou aprés le début
de la formation

@ Formation accessible aux personnes en situation
de handicap

Possibilité d'adaptation de parcours selon profil

BAC PRO SERVICES AUX PERSO

NNE

OBJECTIFS

Ce diplome vise a former des professionnels alliant des
compétences de service aux personnes et d’animation
des territoires

@ Organiser des activités et optimiser les conditions
de travail pour permettre la satisfaction des usagers
et le développement de la structure dans le respect
de la réglementation et de la sécurité des personnes

@ Accompagner la personne dans sa vie quotidienne
en favorisant I'autonomie et la vie sociale et en
veillant a sa sécurité

@ Accompagner des initiatives locales pour améliorer
la qualité de vie locale individuelle et collective
et dynamiser le territoire




I?:fé} NIVEAU DE SORTIE

® Niveau 4 (Bac)

31 POURSUITE D’ETUDES

® BTS (ESF, DATR, SP3S)

® Diplémes d’Etat (Aide-soignant, Auxiliaire
de puériculture, Accompagnant éducatif et social,
Infirmier...), CAP AEPE

® BPJEPS

=] TYPE D’EMPLOI

® Structures d'accueil enfance, personnes agées
ou en situation de handicap

@ Milieu hospitalier

® Aide a domicile

® Animation, loisirs

@® Tourisme social

® Services aux populations

proposant cette formation.

Flashez le QR code ou rendez-vous
sur notre site web www.metiersdenosterritoires.fr
pour retrouver tous les établissements

CONTENUS PEDAGOGIQUES

@ Capacités générales
* Construire son raisonnement autour des enjeux
du monde actuel
* Débattre & I'ére de la mondialisation
» Développer son identité culturelle

@ Compétences professionnelles

= Agir collectivement dans des situations sociales
et professionnelles

* Raisonner des choix d'intervention au service du lien
social et de la qualité de vie individuelle et collective

= Organiser ses interventions aupres de la personne
et sur le territoire

* Accompagner la personne dans ses activités
quotidiennes

* Accompagner la personne dans l'organisation
de son quotidien

* Animer un lieu de rencontres et d’échanges

* Mettre en ceuvre des initiatives locales vectrices
de lien social ou de cohésion territoriale

* S'adapter 2 des enjeux professionnels particuliers

METHODES MOBILISEES

@ Articulation des apprentissages entre acteurs
de la formation : apprenti(e), employeur et centre
de formation

@ Suivi individualisé : outils de liaison, visites
en entreprises, entretiens réguliers

@ Formation en présentiel, mises en situations
en plateaux techniques

MODALITES D’EVALUATION

@ Epreuves certificatives : 50% CCF / 50% épreuves
terminales

@ Certificateur: Ministere de I'Agriculture, RNCP:
36788, Arrété du 04 Avril 2022 - JO du 10 Avril 202
@ Examens blancs

@ Suivi de progression et évaluation des compétences
en lien avec l'entreprise
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Campus Professionnel



